2025, Afio de la Mujer Indigena”
“En cada decision, justicia con rostro humano; en cada accion, fortaleza institucional”

Juzgado Laboral del Poder Judicial Sede Carmen

PODRER JUDICIAL DEL ESTADO DE CAMPECHE, JUZGADO LABORAL DEL PODER JUDICIAL DEL
ESTADO, SEDE CARMEN.- Calie Libertad, sin nUmero, Fraccionamiento Héroes de Nacozarn Colonia Héroes
de Nacozari, an la parte externa de! Centro de Reinsercidn Social (CERESQ), en esta Ciudad.

Cedula de notificacion y emplazamiento por el Periddico Oficial del Estado, &,
e SAASA DE MINATITLAN S.A.DECV.

EN EL EXPEDIENTE 82/21-2022/JL-11 JUICIC ORDINARIO EN MATERIA LABORAL, PROMOVIDO POR EL
C. JAVIER FELIX ALOR CANSECO, EN CONTRA DE SUMINISTROS PARA AIRE ACONDICIONADO, S.A,
DE C.V. Y SAASA DE MINATITLAN, S.A. DE C.V,, la secretaria instructora interina dicto un auto gue a la
fetra dice:

“... JUZGADO LABORAL DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO, SEDE CARMEN. CIUDAD DEL CARMEN,
CAMPECHE; A TRES DE ABRIL DE DOS MIL VEINTICINCO, -~ -revmmmvm e e e e w

ASUNTO: Se tiene por recibide ef oficio CJOPC/1422/2024, remitido por la Tiular de la Oficialia de Partes
Comun del Tribunal Superior de Justicia dei Estado de Chiapas; en el que nos proporciona los datos de
localizacion relatives al exhorto 83/23-2024/JL-11, asi como ios det Juzgado Especiatizado en Materia Laboral,
Region Dos, con Residencia en Tapachuia,

Laboral, Regidon Dos, con Residencia en Tapachula; remitido dos veces, unag via Correo institucional y ofra via
Correos de Mexico; en las que se anexa la Razdn Actuarial realizada por el Actuario Judicial adscripto a dicho
Juzgado, mediante el cual manifiesta los motivos por e cual e fue imposible notificar v emplazar a
SUMINISTROS PARAAIRE ACONDICIONADD, 8.A DE CV. y SAASA DE MINATITLAN, SA DECV

Con las razones actuariales realizada por 1a notificadora interina adscrita a este juzgado, de fecha veintiocho de
enaro de dos mil veinticinco, mediants el cual manifiesta los motives por ei cual le fue imposible notificar v
emplazar a SUMINISTROS PARA AIRE ACONDICIONADO, S.A DE CV. vy SAASA DE MINATITLAN, S A DE
o\

Y con &l estado que guardan ios autos, de los que se desprende gue hasta la presente fecha el tribunalfjuzgado
con competencia en minatitlén, no ha remitido ninguna determinacidn respecto del exhorio 25/24-2025/3L-4,
remitido mediante el oficio 477/24-2025/3L-1, de facha veintiocho de octubre de dos mil veintisuatre. — En
consecuencia, SE ACUERDA:

PRIMERO: Intégrese a los presentes autos fos oficios de cuenta, para gue obren conforme a derecho
correspondan, de conformidad con io establecido en ef articulo 72 fraccidn Vi y Xi de la Ley Organica del Poder
Judicial del E£stado.

SEGUNDQ: Toda ver que, no se ha logrado emplazar al demandado SAASA DE MINATITLAN, SA DECV, v
an vista que se han agolade los medios de investigacion para localizar domicilio diverso donde emplazar al
susodicho; en consecuencia, se comisicna a la Notificadora Intering Adscrita a este Juzgado para que proceda
a notificar y emplazar por edictos a: SAASA DE MINATITLAN, 8.A. DE C.V., ios auios de fecha treinta de
noviembre_de_dos mil veintiung v veintirés de _mayo de_dos mil veintidos, asi como el presente proveido,
mediante el Pericdico Oficial del Estado de Campeche y en el portal de internet del Poder Judicial del Estado de
Campeche, mismas que se publicaran por dos veces, con un iapso de tres dias entre uno y otro de conformidad
con el numeratl 712 de la Ley Federai del Trabajo.

Por lo que se le hace saher al susodicho demandado que deberd de presentarse ante este Juzgado Laboral del
Poder Judicial del Esiado, sede Carmen, con domicilic ubicade en g Calle Liberiad, sin ntimero
Fraccionamiento Héroes de Nacozar, Colonia Hérces de Nacozari, en ia parte exierna del Cenbtro de
Reinsercidn Social (CERESQ), en Ciudad del Carmen, Campeche; dentro del término de quince {15) dias
habiles, contados a partir del dia siguiente de la publicacion del presente proveido, apercibido que de no
comparecer en e} término concedido, tendran por perdidos los derechos gue pudieron ejercerse, sin perjuicio de
que antes de ia audiencia preliminar puedan ofrecer pruebas en contra para demosirar que el aclor no era
trabaiador o patrén; que no existic el despido o que no son ciertos ios hechos afirmadoes por la parte actora.

TERCERO: Chservando de autos que, madiante proveido de data veintioche de octubre de dos mil veinticuatro,
se envio al Tribunal/Juzgado con Competencia en Minatitén, el exhorto marcado con ef nimero 25/24-2025/J1-
I, a través dej oficio 477/24-2025/J1L-11, de fecha veintiocho de octubre de dos mil veinticuatro, para que en
auxilic y colaboracion de las labores de este recinto judicial, procediera a notificar y emplazar s SUMINISTROS
PARA AIRF ACONDICIONADO S.A. DE OV sin embarge, hasta la presente fecha asta autoridad no tiene
conosimiento del frémite dade a dicha encomienda.

Siendo que se le dio a conocer a la autoridad exhortada ef correo institucional de este Juzgado, solicitando que
acusara de recibido baio ese tenor, de conformidad con lo establecido en el articulo 758 de la Ley Federal del
Trabajo, que a ia letra dice:

“Articulo 758.~ Los exhortos v despachos que reciban los Tribunaies a que se refiere ef articuio 753,

se proveeran y deberan diligenciar dentro de los cinco dias siguientes, salvo en los casos en que

por la naturaleza de lo que haya de practicarse, exija necesariamente mayor tiempo; en este caso,



ia autoridad requerida filard el que crea conveniente sin gue el termino fijado pueda exceder de
guince dias.”

En consecuencia, en relacidn con el articulo 759, Ihidem, se ordena girar oficic al TRIBUNAL SUPERIOR DE
JUSTICIA DEL ESTADO DE VERACRUZ, para que este a su vez se sirva turnario a TRIBUNALAJUZGADC
CON COMPETENCIA EN MINATITLAN, v este se sirva informar el ramite dado af exhorto 25/24-2028/JL- en
e término de tres dias habiles, siguiente a la recepcion del presente oficio.

Asi mismo, se e requisre al TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DEL ESTADO DE VERACRUZ, que nos
proporcione jos datos de localizacidon y contacto del Tribunal/duzgado al que le fue turnado el exhorto.

Por lo anterior, se proporciona de nueva cuenta el correo institucional de esta auteridad siendoe el siguiente:
flaboral2dto@poderjudicialcampeche.gob.mx, sclicitando que acusen de recibido ef oficio que se le envia.

Notifiquese y Cimplase. Asi lo provee y firma la Licda. Laura Yuridia Cabaliero Carrillo, Secretaria instructora
Interina del Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado, sede Ciudad del Carmen. ..."

£n consecuencia se ardena notificar el proveide de fecha freinta de noviembre de dos mil veintiuno.

“.. JUZGADO LABORAL DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO, SEDE CARMEN. CIUDAD DEL CARMEN,
CAMPECHE; A TREINTA DE NOVIEMBRE DEL DOS MIL VEINTIUNO, s

Vistos: Con el oficic 1417/MP, de! cual se desprende el acuerde preinserto de fecha uno de octubre del afio en
curso, suscrito por la Licenciada Maria de la Cruz Priscilla Cortés Garcia, Secretaria Instructora del Tribunal
Laboral Federal de Asuntos Individuales en el Estado de Campeche, con sede en esta Ciudad,; por medio del
cual remite el expadients 865/2021, relativo al Juicio Ordinaric Laboral, promovido por el cludadano Javier Felix
Alor Canseco, a través del licenciade Fernando Avila Cruz, en su caracter de apoderado legal, contra
SUMINISTROS PARA AIRE ACONDICIONADO S A DE C.V.; SAASA DE MINATITLAN S A DE CV, y/o guien
resulte ser legitimo  propietario o responsable de ia relacidn de tfrabajo, ejercifando la accion de despido
injustificado, oficic mediante el cua!l se deciara legalmente incompetente el Tribunal Laboral Federal de Asuntos
individuales en el Estado de Campeche, con sede en esta Ciudad, para conccer del juicic laboral- En
consecuencia, Se proves:

PRIMERO: Intégrese a los presentes autos ef oficio y expediente de cuenta, para gue obren conforme a
derecho corresponda, de conformidad con lo establecido en el articulo 72 fraccion Vi y Xi de la Ley Orgénica del
Poder Judicial dei Estado.-

Asimismo, acumulese a jos autos &l oficio nuimero S67/CICAM/SEJIEC-P/20-2021 mediante el cual se adiunta el
acuerdo del Pleno del Consejo de la Judicatura Local nimero 08/CICAM/20-2021, en el cual comunica la
Creacién, Denominacion e Inicio de Funciones de los Juzgados Laborales del Poder Judicial del Estado de
Campeche, asi como su competencia, jurisdiccion territorial, domicilio y demas medidas administrativas para ia
implementacion de la Justicia Laboral, motivo por el cual se ordena formar expediente por duplicado v
registrario en el libro de gobierno correspondients, asi como en &l sistema de gestion electrénica de
expeadientes, con el numerc: 82/21~2022/JL -1,

SEGUNDO: Dada la compeiencia declinada por el Tribunal de Asuntos Individuales en e Estado de Campeche,
sede Carmen, esta auloridad procede a reaglizar una revision del escrito de demanda, en razon de la
competencia, tal v como lo establece io dispussto en el articule 123, apartado A, fraccion XXX|, de ia
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en vigor, an relacion con lo establecido en ia fraccion X,
del nurneral 523, asi como en el ordinal 527, en &l primer parrafo del articulo 604 y el numeral 698 de ia Ley
Faderal del Trabajo en vigor,

Por lo anterior es convenients definir que 1a doclring sefiala que el conceplo de competencia tiene estrecha
relacién con el de jurisdiccion, entendida esta (ltima como el poder o autoridad para gobemar 0 poner en
gjecucion las leyes, ¢ para aplicarlas en juicio, 1a cual en sentido extenso, se constituye a fravés de a funcidn
del Estado, consistente en tutelar y realizar ef derecho objetivo, diciendo, y/o haciendo lo juridico ante casos
concretos, a través de drganos especialmente cuslificados para ello; v en sentido estricto, es la facultad de
decidir, con fuerza vinculante para las partes, una determinada situacion juridica controvertida. En este sentido,
se reconoce al jusz como facultado por ia ley, para emilir sentencias, las cuales constituyen normas
individualizadas, en perjuicic de aguel condenado en el juicio de mérito, al establecer derechos y obligaciones a
cumpdlir.

£l concepto de competencia por su parte, “es una delerminacion de los poderes jurisdiccionales de cada uno
de los jusces, perc como esa fimitacion de poderes se manifiesta practicamente en una limitacion de ias cosas
sohre las cuales puede gjercerios cada juez. el conceplo de competencia, se desplaza asi por un fendmeno de
metonimia, de medida subjetiva de fos poderes del érgano judicial, pasa a ser entendida. praclicaments, como
medida objetiva de la maleria sobre la cual estd llamado en concrelo a proveer el Grgano judicial,
comprendiéndose de tal modo por compelencia de un juez el conjunfo de causas sobre las cuales pueds
gfercer, segun ley, su fraccitn de jurisdiccion.”

En sintesis, jurisdiccion es la facultad para conocer de la controversia, decidir € derecho (resolver la
controversia) y hacerla egjecutar aun en contra de ia voluntad de ia parte que ha sido condanada, es decir, de
aplicar la ey de manera coercitiva, mientras que la competencia es la proporcidn, radio de accion o ambito de
aplicacion de la jurisdiccion. En este sentido, ia jurisdiccidn se divide generaimente en dos criterios: el criferio
objetivo a través del cual se atiende a Iz institucion del organo jurisdiccional, es decir, la autoridad puede ser
competente por grado, materia, cuantia y territorio; por otro lado, el criterio subjativo, el cual atiende al titular o



persona de!l érganc jurisdiccional, y que se actualiza en reiacion a la autoridad gue debe resolver, como es &l
cas0 de impedimentes, excusas y recusaciones, congeplos respecio de los cuales la Suprema Corte de Justicia
de la Nacion, ha establecide os siguientes criterios federales:

JURISDICCION Y COMPETENCIA, La jurisdiccion es la potestad de! Estade convertido en au-
toridad pars impartir justicia, por medio de los tribunales que son sus drganos jurisdiccionales,
pero esa administracion de juslicia comprende actividades muy diversas, por 1o gue ha habido
necesidad de hacer una clasificacion atendiendo a razones territoriales, a ia cuantia de los
asuntos, a la materia misma de la controversia y ai grado, o cuatl origina la competencia de de-
terminado tribunal para conocer de un negocio, Asi pues, la jurisdiccion es [a potestad de que
se hallan investidos los Jueces para adminisirar justicia y la competencia as la facuitad que tie-
nen para conocer de cjertos negocios, v esa facuitad debe series atribuida por ia ley o pusde
derivarse de la voluntad de las partes’.

Por ofro lado, el Estado asegura ia recta administracion de Justicia con base en io dispuesto en el articulo 16,
de la Constitucion Federal que en la parte conducente dice:

. Articulo 18- Nadie puede ser molestade en su persona, familia, domicilio, papeles o
posesiones, sino en virtud de mandamiento escritc de ia autoridad competente, gue funde y
motive la causa legal dal procedimienio. ..’

recepto legal que pravé la competencia como un conjunto de facultades, que ia ley Suprema de la Nacidn
conflere a determinado Grgano del Estado, de tal suerte qus el acto de molestia gue emana de una auloridad
que ai dictario o ejecutario se exceda de la ¢rbita de sus facuitades, viola dicha garantia, asi como en ef caso de
gue sin esiar habilitado para ello, cause una periurbacion al gobermado en cualquiera de sus bienes, esto es,
que todo acto de autoridad necesariamente debe emitirse por quien esté facultado parg ello, teniendo ello
sustento en el criteric federal siguiente:

COMPETENCIA. SU FUNDAWMENTACION ES REQUISITO ESENCIAL DEL ACTO DE
AUTORIDAD.- Haclendo una interpretacion armaénica de las garantias individuales de legalidad
y seguridad juridica que consagran los articulos 14 y 18 constitucionales, se advierte que 108
actos de molestia y privacién desben, entre otros requisites, ser emitides por autoridad
gque fodo acte de autoridad necesariamente debe emitirse por_gquien para elio esié facuitado
exprasandoss, come parte de las formalidades esengiaies, el caracter con que se suscribe y &l
dispositive, acuerde o decrato que otorgue tal legitimacion. De lo contrario, se dejaria &l
afectado en sstado de indefensidn, ya que & no conocer el apove gue faculte a la autoridad
para emitir el acto, ni el caracier con que lo emita, es evidenie que no se le otorga la
oportunidad de examinar si su actuacion se encuenira o no dentro del ambifo competenciai
respectivo, y es conforme o no a la Constifucion ¢ a lz ey, para que, en su case, esté en aplitud
de alegar, ademdas de la llegalidad del aclo, ia del apoyo en que se funde ia auvteridad para
emitirlo, pues bien puede acontecer que su actuacion no se adecle exactamente a la norma,
acusrdo o decreto que invogue, ¢ gue éstos se hallen en contradiceion con ia fey fundamentai o
fa secundaria?,

Asimismo. se rae a la vista el articulo 123 fraccidn inciso A, fraccidn XXX, asi como inciso b}, subinciso 2).- v
3.-) de ia Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanes, el cual en su parte conducente dice:

Articulo 123, Toda persona tiene derecho &l trabaje digno vy sociaimente Ulil; al efecto, se
promoveran ia creacion de empieos y ia organizacion social de trabajo, conforme a la ley.

El Congreso de la Unidn, sin contravenir a las bases siguientes debera expedir leyes sobre
el trabajo, las cuales regirdan:a) Enire los obreros, jornaleros, empleados dornésticos,
artesanos v de una manera general, todo contrato de trabajoi{...}

XXXI. La aplicacion de las leyes dei trabajo corresponde a ias autoridades de las entidades
federativas, de sus respectivas jurisdicciones, pero es de la competencia exclusiva de las
autoridades federales en los asunios relativos a:{...)

b} Empresas:
e

2. Agquéllas que actlen en virfud de un contrato ¢ concesion federal v las industiias que fes
$Ean conexas, y

3. Aquéllas gue ejecuten irabajos en zonas federales o que se encuentren bajo jurisdiccion
federai, en las aguas territoriales ¢ en las comprendidas en la zona economica exclusiva de
fa Nacion...”

1 Séptima Epoca, Registro digital: 245837, Instancia: Sala Auxiliar, Tesis Aislada, Fuente: Semanario, Judicial
de la Federacion, Volumen 80, Séptima Parte, Materia(s): Comun, Pagina: 21, Genealogia: Informe 1975,
Tercera Parie, Sala Auxiliar, pagina 78.

2 Octava Epoca, Registro digital: 205463, Instancia: Pleno, Jurisprudencia, Fuente: Gaceta del Semanario
Judicial de la Federacién, Num. 77, Mayo de 1994, Materia(s): Comun, Tesis: P./J. 10/94, Pagina: 12,
Genealogia:, Apéndice 1817-1995, Tomo IV, Primera Parte, Materia Comun, tesis 165, pagina 111.



Concatena to anterior, lo establecido en ef articulo 527, fraccion segunda, inciso 2 y 3. de la Ley Federal del
Trabajo, gue a continuacion se transcribe:

“... Articulo 527.- La aplicacion de las normas de trabajo corresponde a las autoridades
federaies, cuando se frate de:
i. Ramas industriaies y de servicios:

(-.:)

. Empresas:
1. Aguélias que sean administradas en forma directa o descentralizada por el Gobiemno

Federal;

2. Aquelias que actGen en virtud de un contrato, o concesién federal vy las industrias que
les sean conexss. Para los efectos de esta disposicién, se considera que actuan bajo
concesién federal aguellas empresas que tengan por objeto la administracion y explotacidn
de servicios plblicos o bienes del Estado en forma regular y continua, para la satisfaccion
del interés colectivo, a través de cualguier acto administrative emitide por el gobiemno
federal, v

3. Aguélias que ejecuten trabaios en zonas federales ¢ que se encuentren bajo jurisdiccion
federal, en las aguas territoriales o en las comprendidas en la zona economica exclusiva de
la Nacion ..

Por su parte, el primer parrafo del articulo 529 de ia Ley de la materia, refiere los supuestos respecto de los
cuales ta doctrina ha denominado compeatencia residual:

“ . Articulo 529.- En los casos no previstos por los articuios 527 y 528, la aplicacion de las
normas de trabajo corresponde a las autoridades de las Entidades Federativas. "

Ante lo cual, cabe recalcar gque para conocer la competencia del juicio leboral deciinada por un organismo
federal y en la que ie corresponde resolver en su totalidad el juicio, debera tomar en cuenta la naturaleza de ia
aceién ejercitada, io cual regularmente puede determinarse mediante el andlisis de las prestaciones reclamadas
y de los hechos narrados, pues ese analisis constituye una cuestion relativa al fondo del asunto, ya que el actor
intenta como accién principal la indemnizacion deriva de un despido alribuide a dos o mas demandados, esta es
fa accion preaminente para determinar ia competencia al drgano cuya jurisdiccion concierma,; advirtiéndose que
como regla general, gue la aplicacién de las normas del trabaje corresponde a las autoridades federales cuando
se trate de organismos gue sean adminisirados en forma directa o descentralizados por el gobierno federal, por
Lt contrato o una concesién dal mismo.

Ahora bien, en atencidn a lo anterior se puede apreciar gue nuesira lsgislacion nos hace la diferencia entre la
competencia federal, asi como ta local, io cual nos obliga a estudiar de fondo dicha competencia, puss de lo
contrario se sobrepasaria de las atribuciones de cada autoridad, de lo adverso, se dejaria al afectado en estado
de indefension. Ante io cual, es importante sefialar que la demanda gue interpone el ciudadano Javier Feélix Alor
Canseco, a través de! licenciado Fernando Avila Cruz, en su caracter de apoderado legal, es contra las morales
SUMINISTROS PARA AIRE ACONDICIONADO S A BE CV., SBAASA DE MINATITLAN S.A D CV., y/o quien
resuile ser legitimo propietario o responsable de Ia relacion de trabajo, tal y como se aprecia de su escrito de
demanda, en &l proemio. el cual 3 12 letra dice:

‘vengo a demandar en la presente via ORDINARIA {ABORAL g la empresa moral
denominada SUMINISTROS FARA AIRE ACONDICIONADO S.A DE CV., SAASA DE
MINATITLAN S A DE C V., y/o quien resuite ser legitimo propietario o responsable de fa
relacicn de trabaje. "

Por lo que al continuar con la lectura del escrito inicial de demanda y documentacion anexa, se puede apreciar
gue ciudadanc Javier Felix Alor Canseco, parle rabajadora, sefiala que su categoria de iabores era Operario
Administrativo, consistiendo sus Iabores en dirighh la cuadrilia de trabsjadores que prestaban servicio de
mantenimiento a los sistermnas indusiriales de aire acondicionado de diversas empresas, la contratacion de
personal v el pago de nomina, pues claramente sefiala que es anie quienes prestaba sus servicios y se
beneficiaban de slio; aunado a es0, resulta notorio sefalar que las empresas SUMINISTROS PARA AIRE
ACONDICIONADD 8.A. DE CV,; SAASA DE MINATITLAN S.A. DE CV., se dedican, a prestar sus servicios
baio un contrate o concesitn de indole federal, tal y como se desprende de 1z documentacion anexa por el actor
an su escrito de demandada, como o es o siguienie:

1.~} Presentacidn de Supervisor de Obra, de fecha 10 de noviembre det 2003, det Sr. Victor
Hugo Mufoz Moreno, Representante Legal de Suministros para Aire Acondicionado, S.A. de

C.V., y dirigido al Supervisor de contrato.

2.-) Escrito de fecha 19 de junio de 2006, referencia SAASAICTO. 428216840/2006, del
ingeniero Victor Hugo Mufoz Moreno, Representanie lLegal de Suministros para Alre
Acondicionado, S.A. de CV.  en el que comunica presentacion del Supervisor, a la
Coordinacion de Mantenimiento g Infrestructura Terrestre Cd. Del Carmen PEMEX

3.-1 Presentacion de representante téenico, de fecha 22 de mayo de 2007, del Ing. Sergic A
Morano Serrano, Representante Legal de SAASA DE MINATITLAN, S A DE CV., dirgido al
superviser de contrato.



4.-} Presentacion de Representante Técnico, de fecha 17 de enero del 2010, del Ing. Sergio
A Moreno Serrano, Representante Legal de SAASA DE MINATITLAN, SA DE CV. | al
supervisor de contrato.

5.-) Recepcion de servicie, de fecha 08 de agosto del afo 2011, refaiivo al contrato 428217860,
por PEMEX, Exploracién v Produccion.

6.~} Presentacidn de Representante técnico, de data 16 de agosto del 2013, del Ing. Sergio A.
Moreno Serrano, Representante Legal de SAASA DE MINATITLAN, S A DE C.V, al supervisor
de contrato.

7.~} Oficic PEP-SML-CMIM-CMIAPCH-SSEAS(C-131-2015, de facha 31 de agosto dei 2015,
relativo al asunto de atencidn de equipos fuera de operacidn con carge al conirato No.
428232838, expedido por el ingeniero Francisco Hernandez de la O, E.D. Superintendencia de
Servicios Estratégicos y Area de Servicio de Operacion.

8.-) Escrito de fecha 14 de septiembre del 2015, relativo al asunio de Falta de sumiistro de
materiales v refacciones para equipos de aire acondicionado y refrigeracion del APAPCH vy
APLT, expedido por el ingenierc  Luis Ramos Guerrero, E.D. Coordinacidn de Mantenimiento
Integral Abkatul Pol Chue.

8.-} Presentacion de Superintendente de Construccion, de fecha 28 de sepltiembre del 2015,
dei Ing. Victor Hugo Mufioz Moreno, Representante Legal de SAASA DE MINATITLAN, S.A DE
C.V, dirigido al supervisor de contrato,

10.-} Notificacion de designacion de Residente de Obra, de fecha 12 de septiembre del afio
2017, del ingeniere  Giovanni Giueppe Fuentes de los Sanios Representanie Legsal de
Suministros para Alre Acondicionado, S.A de C V.

11.-} Listado de personai encargado de ia Ejecucidn v Administracion de los Servicios, de data
12 de octubre de 2018, dirigido al Centro Nacional de Control de Energia, expedido por &
Representante Legal de SAASA de Minatitian, S A de C V.

12.-} Oficio nimero SAASA-001/2018, de fecha 15 de oclubre del afio 2018, del ingeniero
Victor Hugo Muficz Moreno, Apoderade General de SAASA de Minatitian, 5.A. de C.V, dirigido
al supervisor de coniraio,

13.- Oficio numearo SAASA-230-002/2020, DE FECHA 19 de febrero dal 2020, del ingeniero
Victor Hugoe Mufioz Moreno, Apoderado General de SAASA de Minatitian, S.A. de C.V,, dirigido
al suparvigor de contrato,

Por ofra pards es importante sefialar gue de las documeantaies antes sefsladas se desprende que hacen
referencia a los contratos siguientes: 5200001838; 428216840; 428217860; 428220885, 428233833,
428232838, 5400029250, PGPB-SP.GCPGPB-031/2015, 5400031490, conirato de emergencia de controi
interno DGTRI-SERV-RMIN-AD-01-2020; al igual que se sefala como contratista a la empresa SUMINISTRO
PARAAIRE ACONDICIONADG, 5. A DE CV y SAASA DE MINATITLAN, 8.A DE CV respectivamenie.

De o anteriorn, se aduce gue e C. Javier Felix Alor Canseco, laboraba para las empresas antes referidas, pues
en cada una aparece como rapresanianie administrativo y/o ecnico, © en su caso supervisor de Obra, y que a
suU vez en su escrito de demanda el aclor, sefiala que las presenta, para acreditar ia relacitn de trabajo, sin
embargo con ello, se advierie de dichas documentales antes descritas gue fa moral demandada SUMINISTRO
PARA AIRE ACONDICIONADO, §. A, DE CV. asi como SAASA DE MINATITLAN, S.A. DE CV, contaba con
un contrato v/o concesion federal, ya que prestaba sus servicios de mantenimiento preventivo, mantenimiento
correctivo, suministro e instalacién a la empresa estatal Petrdleos Mexicanos {(PEMEX), por lo gue, al apreciarse
que estos tipos de prestacion de servicios de trabajo fueron en atencion a los contratos y/o concesiones de
indole federal. se infiere encuadra en los articulos 123 fraccion inciso A, fraccion XXXI, inciso b), subincise 2} v
3} de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 527, fraccién segundo, inciso 2) v 3) de ia Ley
Federal del Trabajo, ios cuales se encueniran franscritos lineas superiores.

En esa tesitura, se advierie que el actor desarrollaba actividades que sean ¢ tengan conexidad conforme a ios
supuestos de competencia federal antes descritos, por fratarse de trabajos realizados bajo un contrato o
concesién federal con la actividad propia del organismo federal que ofrece productos y servicios en ia industria
de hidrocarburos, sustenta lo anterior, la jurisprudencia por reiteracion, emitida por la Cuarta Sala de la
Suprema Corte de Justicia de la Nacién, visible en la sistematizacion de Tesis y Ejecutorias publicadas en el
Semanaric Judicial de la Federacion, con numero de registro 207661, del rubro y textos siguientes:

COMPETENCIA FEDERAL. DEBE QUEDAR PLENAMENTE ACREDITADA.

Si no queda demostradoe en autos que la empresa demandada perienezca a una de las
industrias que sefialan ios articulos 123, fraccion XXX, de la Constitucion Federal y su relativo
527 de la Ley Federal del Trabajo, 0 que actGe exclusivamente en virtud de un contrato o
concesion federal o se trate de una empresa descentralizada o administrada en forma directa
por el Gobierno Federal, ni gue e actor preste sus servicios en zona federal, no se surien 108
requisitos que establecen los preceptos aiudidos, para que un asunto sea de la competencia de
las autoridades federales del trabajo, ya gue estas autoridades solo tienen competencia en i0s
casos de excepcion a que dichos preceptos se refieren.

Sumandose a io anterior, fos criterios federal siguiente:



COMPETENCIA. EMPRESAS QUE ACTUAN POR VIRTUD DE UN CONTRATO ©
CONCESION FEDERAL. DE LOS CONFLICTOS CON S8SUS TRABAJADORES
CORRESPONDE CONOCER A LA JUNTA FEDERAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE,
AUN CUANDO EL PATRON SEA UNA PERSONA FiSICA.

La fraccion XXX!, inciso b), subinciso 1), del apartado "A" del articulo 123 de la Constitucion
Poiitica de los Estados Umidos Mexicanos y su relativo 527, fraccién Il inciso 2, de la Ley
Faderal del Trabajo, establecen que la aplicacion de las leyes de trabajo corresponde a las
autoridades federales en ios asuntos relativos a empresas que actten por virfud de un contrato
o concesion federat. De o anterior resulta que el tnbunal competente para conocer de ios
conflictos individuaies que se susciten entre esas empresas y sus trabajadores, es la Junta
Faderal de Conciliacion v Arbitraje, sin que sea obstaculo el hecho de que el patrén sea una
persona fisica, ya que el concepto de empresa no implica necesariamente la existencia de una
persona moral, puesto que dicho concepto alude a una organizacion considerada por el articulo
18 de la Ley Federsl del Trabajo, como una unidad econémica de produccion o distribucion de
bienes o servicios, de tal manera gue e! tilular de la unidad puede ser una persona fisica ¢
morai.?

COMPETENCIA LABORAL. ES FEDERAL CUANDO EL TRABAJADOR PRESTO SUS
SERVICIOS EN UNA OBRA PUBLICA QUE EL PATRON CONTRATO CON EL GOBIERNO
FEDERAL.

De acuerdo con el arliculo 123, apartado "A", fraccibn XXX, inciso b), subinciso 2,
constitucional y 527, fraccion i, inciso 2), de la Ley Federal del Trabajo, se surie la
competencia de las autoridades federales para conocer v resolver los conflicios laborales que
se susciten entre los contratistas y sus trabajadores, cuando éstos presten o hayan prestado
sus servicios en una chra en ejecucion de un confrato de obra publica, porque el beneficiario
del trabajo es la dependencia ¢ ente federal que celebro ef contrato 4

e lo ya sefiglado, se delermina que esta autoridad no puede aceptar competencia, pues de los contrario se
extralimitaria en sus funciones, por lo gue la competencia debera deciinarse hacia la autoridad Federal que
deciing la competencia hacia esta autoridad, por lo que ante el conflicto suscitado entre la autoridad del fuero
faderal y el suscrito juzgado, lo conducente es remilir las constancias al Tribunat Colegiado det Trigésimo
Primer Circuito con sede Campache, para efectos de que determine la competencia en el presente asunto, asi
comao la autoridad qué deberg seguir conociendo, to anterior de conformidad con el numerat 704 en relacion con
gl 705 bis, ambos de ia Ley Federal del Trabajo, en vigorn

TERCERO: De!l estudio pormencrizado de o sefialado lingas anieriores, se evidencia gue este Juzgado Laboral
no es competente para conoccer y tramitar ef presente asunto laboral, por las causas sefialadas, ya que dei
acuerdo del Pleno del Consejo de g Judicatura Local nimero 567/CJCAM/SEJEC-P/20-2021, se establecid i
competencia del Juzgado en Materia de Trabajo con sede en Ciudad del Carmen,

En ese sentido, y con fundamente en ef articulo 701, de la Ley Federal del Trabajo en vigor, ef cual dispone io
siguiente:

rticuto 701.- El Tribunal de oficio, debera declararse incompetenie en cualquier estado del
proceso, hasta antes de la audiencia de juicio, cuando existan en el expediente datos que lo
justifiguen. Si ef Tribunatl se declara incompetenta, con cifacion de las partes, remitird de
inmeadiate el axpedienta al inbunal gue estime competanie; si ésie al recibir el expediente, se
deciara a su vez incompetente, remitird de inmediato el expediente a la autoridad que debe
decidir ia competancia, en los términos del articulo 705 Bis de esta Ley.

Del gue se concluye gque la declaratoria de incompetencia de manera oficiosa o a peticidon de parie, puede
realizar en cualguier estado del process, hasta antes de la audiencia de juicio.

De esta forma, vy tomando en consideracion io establecido en la fraccion V del ordinal 125, ef primer parrafo del
articule 218, en concomitancia con el numeral 51, todos de la Ley Organics del Poder Judicial del Estado de
Campeche en vigor, este Juzgado en Materia de Trabajo se declara incompetente para conocer de esta
causa laboral.

CUARTO: En términos de los articulos 701, 704 en refacidn con el 705 bis, todos de la Ley Federat del Trabaio,
en vigor, firness los presentes autos al Tribunal Colegiado del Trigasimo Primer Circuito en del Estado de
Campeche, a fin de que determine fa cuestion competencial, adiuntando ia demanda original y sus anexcs,
presentado con &f oficio numers 1417/MP suscrito por la licenciada Maria de la Cruz Priscilla Cortés Garcla,
Secretarie Instructora del Tribunal Laboral de Asuntos Individuaies en el Estado de Campeche, con Sede en
Ciudad del Carmen,; notifiqguese el presente acuerdo a la parte interesada, una vez realizade lo anterior sin
ulterior acuerde girese atento oficio en el que se informe la presente determinacion al Tribunal Colegiado
competents en turno.

3. Registro digital: 200830, Instancia: Segunda Sala, Novena Epoca, Materias(s): Laboral, Constitucional, Tesis:
2a. VI/95, Fuente: Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta. Tomo |, Abril de 1995, pagina 51, Tipo:
Aislada.

4. Registro digital: 199810, Instancia: Segunda Sala, Novena Epoca, Materias(s): Laboral, Tesis: 2a.
CXIV/96, Fuente: Semanario Judicial de la Federacién y su Gaceta. Tomo IV, Diciembre de 1996, pagina
221, Tipo: Aislada



QUINTO: Asimismo, girese atento oficio la Licenciada Maria de la Cruz Priscilia Cortés Garcla, Secrstaria
Instructora del Tribunal Laboral Federai de Asuntos Individuales en el Estado de Campeche, informando que
esta Autoridad, con fundamento en los articulos 701, 704 en relacion con e 705 bis, todos de la Ley Federal dei
Trabaio en vigor, en conjunte con lo establecido en la fraccidn V del ordinal 125, el primer parrafo del articulo
218, en concomitancia con el numeral 51, todos de la Ley Organica del Poder Judicial de! Estado de Campeche
en vigor: este Juzgade en Materia de Trabajo se declars incompetente para conocer de dicha causa laboral,
por lo tanto se ordend remitir 1as constancias al Tribunal Colegiado Dei Trigésimo Primer Circuito an el Estado
de Campeche, para efectos de que resuelva el conflicto competencial existente entre el Juzgado de su
adscripeidn y este Juzgado. Lo anterior para ios efectos legales a que haya lugar.

SEXTO: A fin de dar cumplimiento con ia notificacidn respectiva a la parte actora, Se reconoce ta perscnaiidad
juridica de los Licenciadas Fernando Avila Cruz, Luis Felipe Chi Canul, y Jorge Ramén Zavala Camara | de
conformidad con lo previsic en ias fracciones | y I del numeral 892 de ia Ley Federal del Trabajo en vigor, con
relacién al original de carta poder anexa al escrito de dernanda, asi como de las cédulas profesionales nimeros
9381503, 1343719 y 7882769 expedidas por la Direccion General de Profesiones de la Secretaria de Educacion
Publica, documenios medianta los cuales acreditan ser Licenciados en Deracho, no obstante, se procedid a
realizar una bisqueda en la pagina de Registro Nacional de Profesicnes, adviriéndose gue se encuentra
registradas las cédula profesionaies de los antes mencionados, teniéndose asi por demostrado ser licenciados
an Derecho -

En cuanto al P.D. irving del Jesds May Sosa, en reiacién con la carta poder anexa en autos, unicamente se
autorizan para oir notificaciones y recibir documentos, pero &stos no podran comparacer en fas audiencias
ni efectuar promocion alguna, de conformidad con ef numeral 692 fraccion | de iz ley antes citada.

SEPTIMO: Toda vez gue la parte actora sefiala como domiciio para oir y recibir toda clase de nofificaciones el
ubicado en calle 38 numero 295-A entre calles 45 vy 47 de la colonia Tecolutia en esta Ciudad, por 1o que en
tarminos del numeral 739 de la legislacion laboral, se ordena sean practicadas las notificaciones persenales an
el mismo.

CCTAVO: En cumplimienio con o gue sstablecen los numerales 16, parrafo primero y segundo de a
Censtitucion Politica de los Estades Unidos Mexicanos en vigor en relacidn con jos articulos fero., 3ero.
fraccion X, 23 y 120 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacidn, asl como con los ordinales
44 118 fraccidn VI y 123 de la Ley de Transparencia v Acceso a la Informacion Publica dei Estado de
Campeche; se hace saber a los intervinientes en los procesos que se tramitan en este juzgado, que los datos
perspnales gue existan en los expedientes v documantacion relativa al mismo, se encuentran protegidos por
ser informacidn confidencial, por o gque para permitir el acceso a dicha informacidn o conceder esa
informacidn a diversas personas, se requiere que &l procedimiento jurisdiccional haya causado ejecutoria,
ademas de que se debe obtener el consentimiento expreso de los Hlulares de estos dalos, de o contrario la
informacién se considera reservada, ello sin perjuicio de gue lo determine el Comite de Transparencia.

Notifiguese personalmente y cOmplase. Asi lo provee vy firma, g licenciada Mercedalla Hernandez May,

Jueza del Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado sede Carmen, por anie ia licenciada Andrea Fiores
Serrano, Secretaria instructora Inlerina. |7

Finalmente se ordena notificar ef proveido de fecha veintitrés de mayo de dos mil veintidés.

“... JUZGADO LABORAL DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO, SEDE CARMEN. CIUDAD DEL CARMEN,
CAMPECHE; A VEINTITRES DE MAYO DEL DGS MIL VEINTIDGS.

Vistos: Se tiene por recibido el oficio niimero 2828/2022, signade por ef Licenciado Cristian José Avila Sosa,
Actuaric Judicial Adscrite al Tribunal Colegiado del Trigésimo Primer Circuito, San Francisco de Campeche,
Campeche, por medio de! cual remite ei expediente original 82/21-2022/JL-1, y notifica la sentencia dictada por
dicha Autoridad Federal, en la cual deciara legalmente competente a este juzgado laboral para conocer del
presente asunio.- En consecuencia, Se provee:

PRIMERO: Intégrese a los presentes autos ei oficio de cuenta, para que obre conforme a derecho corresponda,
de conformidad con lo establecide en el articuio 72 fraccion Vi y Xi de la Ley Organica dei Poder Judicial del
Estado.-

En virtud de que fue resuelto &l conflicto competencial tal y como se advierte de la resolucion emitida por e
Tribunal Colegiado del Trigésimo Primer Circuito, por tal razdn, conforme a io dispuesto en fas fracciones XX y
XXXi del articulo 123 apartado A de fa Constitucidon Politica de los Estados Unidos Mexicanos en vigor, en
relacion con lo establecido en la fraccion XI del numeral 523, asi como en el ordinal 529, en ef primer parrafo dei
articulo 604 y en el primer parrafo del numeral 638 de la Ley Federal del Trabsjo en vigor; este Juzgado Laboral
&s competente por razén de materia y territorio, para conocer del presente juicio laboral.- Asimismo acumilese
a los autos el oficio nimero 567/CJCAM/SEJEC-P/20-2021 mediante ef cual se adiunta el acuerdo del Plenc del
Consejo de la Judicatura Local nimero 08/CJCAM/20-2021, en el cual comunica la Creacién, Denominacion e
Inicio de Funciones de los Juzgados Laborales del Poder Judicial del Estado de Campeche, asi como su
competencia, jurisdiccion territorial, domicilio y demas medidas administrativas para la implementacion de la
Justicia Laboral. De igual forma de conformidad con fa circular numero 228/CJCAMISEJEC/21-2022, en su
punto numero 1 y 2, los cuales hacen referencia que a partir del ocho de abrll de dos mil veintidos, se reitera
con base en el inciso D del punto “D. EN MATERIA DE ADQUISICION DE BIENES Y CONTRATACION DE
SERVICIOS, del citado Acuerdo General conjunto numero 27/PTSJ-CJCAMI21-2022, se evitard la creacion
de duplicados fisicos de los expedientes, legajos, tocas, carpetas o cualquier otro, en los asuntos
tramitados en ias dreas jurisdiccionales y administrativas,



Haciendo saber a las partes que queda firme el nimero de expediente con el cual se habla registrado en el
sisterna de gestion elecirénica de expedientes, siendo ef nimero: §2/21-2022/JL.-i

SEGUNDO: Anhora bien, al haber asumido este Juzgado Laboral la competencia declinada y resuelta a través
del conflicio competencial 2/2022, por &l Tribunal Colegiado del Trigésimo Primer Circuito, en términos de los
previsto en el articulo 706 de lz Ley Federal del Trabajo en vigor, se declara nulo todo o actuado ante el
Tribunai incompetenis.

TERCERG: Se reconoce la personalidad a los licenciados Fernando Avita Cruz, Jorge Ramon Zavala Camara y
Luis Felipe Chi Canul, como Apoderados legales de la parte actora, de conformidad con lo previsto en las
fracciones | y I dei numeral 692 de ta Ley Federal del Trabajo en vigor, con relacion al original de la carta poder
anexa al escrite de demanda, asi como de las cédulas profesionales nimercs 9381503, 7982769 y 1343719
expedidas por ia Direccion General de Profesiones de la Secretaria de Educacion Pablica, no obstante, al haber
exhibido copia simples de dichas cédulas, se procedié a realizar una blsqueda en la pagina de Registro
Macional de Profesionss, en la cual se advierte gue se encuentran registradas las cédulas profesionales,
teniéndose asi por demostrado ser licenciados en derecho.

En refacion ai Pasante en Derecho el C. hving del Jesis May Sosa, unicamente se autoriza para ofr
notificaciones y recibir documentos, pero éste no podra comparecer en as audiencias ni efectuar promocién
alguna, por no reunir jos reguisitos senalados en el numeral 892 de la ey antes citada.

CUARTO: Siendo que ia parte actora sefala domicilio para oir y recibir toda clase de nolificaciones, el ubicado
en Calle 38, ndmero 295-A, enfre calles 45 y 47 de la Colonia Tecolutla, en esla ciudad, por io gue en términos
dei numeral 739 de la legisiacion laboral, se ordena sean practicadas las notificaciones personales en el mismo.

GUINTO: Tomando en consideracion gue la parte actora ha proporcionado el correo  electrénico:
Asesoreschyasociados@outiock.es. se le hace saber que este serg asignado como sy nombre de usuario en
gl Sistema de Gestion Laboral, el cual, aigoritmicamente genera una contrasefia que remite de forma direcia a
ia direccion eiectronica referida. En sy calidad de usuario tlene la facullad de cambiar la contrasena, por lo que
a1 su responsabilidad la custodia y secrecia de fa misma.

Asimismo, es de mencionarsa que a través de dicho sistema podra consultar y accader a este expediente en su
versitn electronica; asi como, recibir las notificaciones que no estan contempladas en el articulo 742 de la Ley
Federal del Trabajo, en vigor, esto de acuerdo a los articulos 734, en rejacion con el 873-A, ambos de ia norma
reglamentaria en cita,

SEXTO: En términos de los numerales 870, 871, 872 y 873 de ia Ley Federal dei Trabajo en vigor, se admite la
demanda promovida por el C. Javier Félix Alor Canseco, en conira de SUMINISTROS PARA AIRE
ACONDICIONADO S.A DE C.V. y SAASA DE MINATITLAN SADE CV.

En virtud de o anterior, se declara iniciado el Procedimiento Ordinaric Laboral, por INDEMNIZACION
CONSTITUCIONAL y olras prestacionas derivadas dal despido injustificado, de conformidad con ef articulo 870,
871. 872 y 873 de la Ley en cita, por lo gue con fundamento en ia fraccion i, del apartado B, del ordinal 872, en
refacion con articulo 871, ambos de la Ley Federal del Trabaio en vigor, se recepcionan las pruebas
ofrecidas por el actor, consisientes en:

1- CONFESIONAL: consistente en la declaracion que debera desahogar en forma
persenal, ia persona fisica que acredile tener facultades para absoclver posicionas
en nombre y representacion de la negociacion comercial denominada SAASA DE
MINATITLAN SADE CV. LY

2- CONFESIONAL PARA HECHOS PROPIOS; consistente en la declaracién que
debera desahogar en forma personal i €. ALEJADRA EMMA MORENO
SERRANO. “(.}7

3- CONFESIONAL PARA HECHOS PROPIOS; consistente en la declaracion que
debera desahogar en forma personal la VICTOR HUGO MUNOZ MORENO “(.)

4- CONFESIONAL PARA HECHOS PROPIOS; consistente en la declaracion que
deberga desahogar en forma personal la SERGIC ANDRES MORENOS
SERRANO, #{.}"”

8- TESTIMONIAL- consistente en las declaraciones que deberan de rendir los CC.
MIGUEL ANGEL FRIAS RAMIREZ, FRANCISCO JAVIER CALDERON
CALDERON YyJOSE LUIS CEBALLOS DEL RIO, “(..)"

6~ DOCUMENTAL VIA INFORME!; consistente en la que debera comunicar a esta
autoridad, el departamento de afiliacion y vigencia del Institulo Mexicano del
Seguro Sociagl. “{..}"

7- DOCUMENTAL PUBLICA VIA INFORME, consistente en la que deberd
comunicar a esta autoridad, el banco BANCO NACIONAL DE MEXICO SA
(CITIBANAMEX) “{..}”

8- DOCUMENTAL PRIVADA; consistente en la documental que a continuacion se
describe (..

Original det oficic PEP-SML-GMIM-CMIAPCH-SSEASC-131-2015, emitido por la
empresa productora del estado PEMEX EXPLORACION Y PRODUCCION. “{..)"




Originai del oficio PEP-DDP-5C-GCIM-CMIAPCH-84-2015, emitido por la empresa
productora de! estado PEMEX EXPLORACION Y PRODUCCION. “(..)"

.- DOCUMENTAL PRIVADA, [}

10.- DOCUMENTAL PRIVADA, (..}

11.- INSTRUMENTAL DE ACTUACIONES.

12.- PRESUNCIONALES LEGALES Y HUMANAS.

Preliminar, tal y como lo sefiala € inciso ¢) dei articulo 873-E, asi como la fraccion V del numeral 873-F, ambos
de la Ley Federal dal Trabajo en vigor.

SEPTIMO: En virtud de lo sefialado lineas arriba, en cumplimiento a lo establecido en el inciso b) del ordinal
871, asi como en e primer parrafo del numeral 873-A, ambos de la Ley Federal det Trabajo en vigor, se ordena
emplazar a los demandados:

1.- SUMINISTROS PARA AIRE ACONDICIONADO S.A. DECV.
2.- SAASA DE MINATITLAN S.ADE CV

quienes tienen su domicilio ubicado en CALLE PANAMA, EXTERIOR 5, CP 86760, COLONIA NUEVA MINA, DE
MINATITLAN, VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE, a gquienes debera correrles trasiado con el escrito de
demanda y sus anexos y el presente proveido, debidamente cotejadas.

Ahora bien, al observarse que ef domicilio para emplazar a los demandades, se encuentra fuera de la
jurisdiccion de este Juzgado Laboral, en términoes del numeral 753 de la Ley Federal del Trabajo en vigor, girese
atenio exhorto marcado con ef nimerp 38/21-2022/JL4, al JUZGADO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA
DEL DISTRITO JUDICIAL DE COATZACQALCOS, VERACRUZ, con domicilic en Carrelera Antigua
Coatzacosicos Minatitian, esquina entrada al Cereso C.FP 88400 en, Coatzacoalcos, Veracruz, para que en
auxilio de las labores de este juzgado, tenga a bien comisionar a un Actuaric y/o Notificador de su adsceripeion, ¥
se constituya al domicilio sefalado lineas arriba, a efecto de que notifique y emplace a los demandados SAASA
DE MINATITLAN S.A. DE C.V. y SUMINISTROS PARA AIRE ACONDICIONADO S.A. DE CV,; corriendoles
trastado con ia copla de demanda v sus anexcs, en iérminos del presente proveido, remiliéndoie copla
certificada del presente proveido a la autoridad exhortada, para estar en aptitud de ordenar la notificacion vy
emplazamiento.

Asimismo el notificador de conformidad con los numerales 873- A de la Ley Federal del Trabajo en vigor le
debers informar a dichos demandados que, deniro del plazo de 18§ dias habiles contados a partir dei dia
siguiente al emplazamiento, den contestacion a fa demanda interpuesta en su contra, ofrezcan las pruebas que
consideren, o bien planteen ia reconvencion, de lo conirario se les previene que se tendran por admitidas las
peticiones de la parte actora, asi como por perdido su derecho a ofrecer pruebas y en su caso a formular
reconvencion.

De igual forma, con fundamento en ia segunda parte del parrafo primero del articulo 873-A, en relacion con el
primer parrafo del numeral 739, ambos de ia Ley Federal del Trabajo en vigor: se apercibe a los demandados
para que, al presentar su escrito de contestacion de demanda, sefialen domicilio para oir y recibir
notificaciones, en Ciudad del Carmen Campeche, Campeche o de lo contrario las subsecuentes notificaciones
personales se le haran por medio de boletin o estrados, segin proceda conforme a la Ley Federal del Trabajo
an vigor.

En atencion al tercer parrafo de! articulo 873-A de Ia Ley Federal del Trabajo, se ie previene a las demandadas
que, en caso de no objetar las pruebas ofrecidas por fa parte actora, al momento de dar contestacion a &
demanda interpuesta en su contra, se tendra por perdido su derecho de objetar las pruebas de su contra parte y
si no da contestacion a la demanda o la formula fuera del plazo concedido para hacerlo, se fendran por
admitidas las peticiones del actor, sin perjuicio de que hasta antes de la audiencia preliminar pueda ofrecer
prushas en contrario para demostrar que el actor no era trabajador o patrén, que no existié el despido o que
no son ciertos los hechos afirmados por la parte aclora.

Asimismo se le requiere a los demandados, que al momento de dar contestacion a la demanda instaurada en su
contra, proporcionen correo electrdnico, para que se les asigne su buzén en el Sistema de Gestion Laboral, en
el entendido que de no hacerlo, las subsecuentes notificaciones gue no estan contempladas en el articulo 742,
se les reafizaran por los estragos electronicos dei Poder Judicial dei Estado de Campeche, misma que podra
consultar a través de la pagina oficial del Poder Judicial del Estado de Campeche, en el siguiente fink:
https://poderiudicialcampeche. gob.mx/juzgadoslaboraies/sedes htmi.

De igual manera el fedatario le deberd hacer del conocimiento a dichos demandados que el domicilio de sste
Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado, con sede en Ciudad del Carmen, Campeche, se ancuentra
ubicado en Calie Libertad, sin numero Fraccionamiento Héroes de Nacozari, Colonia Héroes de Nacozari, en ia
parie externa del Centro de Reinsercion Social (CERESQ), en Ciudad det Carmen, Campeche.

En consecuencia, désele a conocer a la Autoridad exhortada que el correo electronico institucional de esta
autoridad laboral es jlaborai2dto@poderiudicialcampeche.gob.mx, solicitando acuse de recibido &l presents



exhorto, vy tan pronto logre su cometido, remita el mismo con todo lo actuado por esta misma via, en razon de
que el retraso injustificado, en la administracién de justicia pueden conllevar a la posible violacion de derechos
fundamentaies dificiles de compensar en detrimenic de las paries.

torgandole al Juez exhortado plenitud de jurisdiccion para que acuerde todo tipo de promociones tendientes a
la diligenciacion del presente exhorto, ello de conformidad con el articuic 758 de la Ley Federal del Trabajo
vigente,

OCTAVO, Ahora bien, en atencién a la carga de trabajo existenis en este Juzgado Laboral, y con el fin de no
viclentar ios derechos procesales de fas paries intervinienies en este asunto, atendiendo a que la justicia debe
ser pronta v expedita, acorde a lo que estatuye el articulo 17 de la Carta Magna, en tal razon, de conformidad a
io dispuesto en el articulo 717 de la Ley Federal en comento, se habilita a la Notificadora Judicial, dias v horas
inhabiles para que practiquen las diligencias que hayan que practicarse de manera personal.-

NOVENO En cumplimisnio con lo que establecen los numerales 18, parrafos primero y segundo, de la
Constitucion Pelitica de los Estados Unidos Mexicanos; 23, 113, fraccion Xl, y 120 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la informacion Pablica; 44, 113, fraccién VI, v 123 de la Ley de Transparencia y
Acceso a ia informacion Pablica del Estado de Campeche, se hace saber a 1os intervinientes en los procesos
gug se framitan en este luzgade, que los dafos personales que existan en los expedientes y documentacion
refativa al mismo, e encuentran protegides por ser informacion confidencial, por io que para permitir el acceso
o conceder esa informacién a diversas parsonas, se requigre que el procedimiento jurisdiccional haya causado
ejecutoria, ademas de gque se debe obtener el consentimientoc exprese de los titulares de estos datos, de lo
contraric la informacién se considera reservada, ello sin perjuicio de que lo determine ef Comité de
ransparencia.

Judicial det Estado de Campeche o) de la siguiente direccion-glectrénica;
hitp/iwww. poderiudicialcampeache. gob mxftransparenciaindex. him,

Notifiguese personaimente vy cumplase. Asi i provee vy firma, 1a ficenciada Roberta Amalia Barrera Mendoza,
Secretaria Instructora interina del Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado sede Carmen. .."

LO QUE NOTIFICO A USTED, DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 712 DE LA LEY FEDERAL DEL
TRABAJO, A TRAVES DE CEDULA DE NOTIFICACION, POR MEDIO DEL PERIODICO OFICIAL DEL
ESTADO, PUBLICANDO ESTA DETERMINACION POR DOS VECES, CON UN LAPSO DE TRES DIAS
ENTRE UNO Y OTRO EN EL CITADO PERIGDICO.

ATENTAMENTE

Cd. de! Carmen, Campeche, a 30 de abril del 202557

Nofificadora interina det Juzgado Laboral del Poder Judicial, S’fei}é
( :"‘,{
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